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Ledelsens beretning for Banglabørn – 2025

Foreningens formål
Støtteforeningens primære opgave er at støtte Social Motivation Services’ (SMS) aktiviteter i Bangladesh 
økonomisk og organisatorisk.  Ud over økonomisk støtte til skolerne og projekterne har foreningen til formål 
at formidle udsendelse af volontører til skolerne, som kan hjælpe de lokale lærere med at udvikle 
undervisningen i overensstemmelse med værdigrundlaget. 
Støtteforeningen orienterer om aktiviteterne i et nyhedsbrev, som udsendes via mail, og som der er adgang til 
via foreningens hjemmeside www.banglaboern.dk. 
 
Flere medlemmer til foreningen ”Banglabørn” – fortsat en vigtig opgave
Der er fortsat en vigtig opgave at konsolidere foreningen Banglabørn gennem en udvidelse af 
medlemskredsen, der længe har befundet sig under 100 medlemmer. Målet er (mindst) at få en stabil 
medlemsskare på 300 betalende medlemmer, da det vil give os mulighed for selv at indberette støttebidrag til 
SKAT således at donorerne kan få skattefradrag for deres gave. En større medlemsskare vil samtidig gøre det 
lettere at rekruttere flere ”hænder” til at løse opgaverne i Banglabørn, og det vil give en stabil grundindtægt 
til at afholde de administrative udgifter. Vi vil gerne kunne fastholde den politik, at donationer fra venner og 
fonde går ubeskåret til arbejdet i Bangladesh.
Status på antal medlemmer ved udgangen af 2024 var 94, men er ved udgangen af 2025 faldt til 64 
medlemmer. Noget af faldet kan (måske?) skyldes, at der i januar ikke var en sikker kontakt til medlemmer 
om fornyelse af medlemskabet. Men det er ikke desto mindre en vigtig opgave fremover at få rekrutteret 
flere medlemmer. 
Banglabørn her en ”annonce” på hjemmesiden ”Frivilligjob.dk”, som hvert år giver nogle henvendelser, som 
styregruppen forsøger at udmønte sig i aktive medlemmer.

Udsendelse af frivillig til Bangladesh – udvikling af skolerne gennem introduktion af 
IT
En højt prioriteret opgave for Styregruppen har været at hverve nye frivillige, der har lyst til at komme til 
Bangladesh og arbejde i en periode for SMS. Gitte Hebsgaard Werther tilbragte i 2024 nogle måneder i 
Birganj og underviste lærerne i engelsk og hjalp med at få indkøbt IT-udstyr til skolerne (projektorer, 
printere, pc) og med at afholde elementære PC-kurser for lærerne. Planen om at følge op på denne indsats 
ved udsendelse af 2 frivillige i ca. 1 måned kunne imidlertid kun delvis gennemføres. Status er, at der er 
stadig meget brug for at rekruttere flere frivillige til udsendelse for at hjælpe lærerne på skolerne med 
anvendelse IT – og med at blive bedre til at tale engelsk.

Samarbejde med SOSU-Syd i Aabenraa
Det lykkedes i starten af 2025 at få godkendt et projekt i CISU om støtte på 200.000 kr. til et projekt sammen 
med Social- og sundhedsskolen i Aabenraa (SOSU-Syd). Midlerne kommer fra et EU-projekt ”Connect for 
Global Change”, der har till formål at få flere EU-borgere til at føle ansvar for at løse udfordringer med 

http://www.banglaboern.dk/
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bæredygtig udvikling og globale problemer. Projektet har særligt fokus på unge og på at udfordre 
kønsnormer. Vores konkrete samarbejde henvender sig til unge, der på SOSU-Syd læser til Pædagogisk 
Assistent og som efter uddannelsen bliver ansat i daginstitutioner og i grundskolerne som støtte for 
uddannede pædagoger og lærere. Banglabørn støtter SOSU-Syd med materiale og inspiration om 
Bangladesh, og håber er, at vi kan ”lokke” nogle af eleverne til at tage deres sidste oplæring/praktik på 4 uger 
ved SMS-skolerne. Banglabørn har gennem projektet blandt andet kunnet betale rejsen for til Danmark for 2 
af vores kolleger i Bangladesh til besøg på SOSU-Syd: Mukta Ray i foråret og Tahrin Akhtar i efteråret. 
Mukta er leder af ungdomsprojektet Young2Young (Y2Y) og fortalte SOSU-eleverne om sin historie som 
ung kvinde i Bangladesh. Tajrin kunne fortælle eleverne mere konkret om skolerne i Birganj og Pirganj. For 
begge gælder det, at de også har fået meget ud af besøget i Danmark. Især Tajrin blev meget inspireret af 
besøgene på en dansk folkeskole i Odense, på 2 daginstitutioner i Aabenraa og på den internationale skole i 
Billund. Banglabørns rolle er det at få samarbejdet mellem skolerne i Bangladesh og SOSU-Syd i Aabenraa 
til at fungere så godt, at eleverne i Danmark lærer meget mere om forholdene i Bangladesh, og at SMS-
skolerne lærer af traditionerne og pædagogikken i de danske skoler og daginstitutioner. 

Forlængelse af projektet ”Young2Young”
I foråret 2025 godkendte CISU vores ansøgning om ca. 700.000 kr. til en 3-årig forlængelse af 
ungdomsprojektet ”Young 2 Young” (Y2Y). Styregruppen anser Y2Y som et utrolig vigtigt projekt for SMS 
og for udviklingen i det område, hvor SMS arbejder. Projektet har fat i over 100 unge, heriblandt rigtigt 
mange med en baggrund som elever ved SMS-skolerne, som lærer at tage ansvar som frivillige for deres 
samfund. Det er måske en selvfølge i Danmark, at man engagerer sig frivilligt (dvs. ulønnet) i 
foreningsarbejde, men det er det ikke i Bangladesh. Ungdomsoprøret i landet i sommeren 2024 som førte til 
afsættelsen af Sheik Hasina, var antændt af unges utilfredshed med korruptionen i landet og de dårlige 
udsigter for unge til et ordentligt arbejde. Så der er en spirende interesse for politik og forandring blandt unge 
i landet, som Y2Y-projektet måske kan støtte med fokus på pligten til at tage ansvar for civilsamfundet. 

Efteruddannelse af direktøren i SMS
Da vi i 2023 støttede ansættelsen af Dipu Barman som direktør i SMS, var vi i Styregruppen godt klar over, 
at han var uerfaren som leder og havde brug for uddannelse. I efteråret 2024 opholdt Dipu sig 4 måneder på 
et lederkursus på Diakonhøjskolen i Århus, og i september 2025 startede han på online-kursus for ledere, der 
har danske undervisere, men er henvendt til ledere i NGO’er fra udviklingslande. Kurset løber over et helt år 
med 1-2 ugentlige sessioner a 4 timer – altså et ret omfattende kursus. Halvvejs blev der i december gjort 
status, og vurderingen er både fra Dipu og fra Styregruppen, at udbyttet er stort, og at kurset i væsentlig grad 
styrker ham i stillingen som direktør for SMS. Ligesom kurset på Diakonhøjskolen er online-kurset blevet 
støttet generøst af Y’s Men-klubber og private med tilknytning hertil. 
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Årets økonomiske resultat

Fordelingen af udgifterne fremgår (i oversigt) af følgende tabel. Et detaljeret driftsregnskab for er indsat 
neden for.

  DKK Fordeling

Overført til SMS 243.536 84,50%

Adm. Rescue Team 11.068 3,84%

Rejseudgifter 18.653 6,47%

Kontingent CISU 1.200 0,42%

Gebyrer 1.857 0,64%

Kontor, kursus og møde 4.776 1,66%

Hjemmeside 4.641 1,61%

Regnskabsprogram 2.468 0,86%

Udgifter i alt 288.199 100,00%

Der er stort fokus i Støtteforeningen på, at så stor en andel som mulig af de indsamlede midler går direkte til  
projekterne i Bangladesh. De 7 poster med administrative udgifter mv (dvs alt det, der ikke er udsendt 
direkte til Bangladesh) beløber sig til i alt 44.663 kr. Disse udgifter er dækket af det tilskud, som Banglabørn 
har fået fra Slots og Kulturstyrelsen til (netop!) administration, medlemskontingenter og af 
administrationsbidrag i projekter.  
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Fordelingen af udgifterne kan grafisk illustreres sådan:

Udgifter 2025

Overført til SMS og YES Adm. Rescue Team Rejseudgifter Kontingent CISU

Gebyrer Kontor, kursus og møde Hjemmeside Regnskabsprogram

Årets resultat

Der er i 2025 overført 242.136 kr til SMS i Bangladesh. Banglabørn har forpligtet sig til at sende lidt over 
200.000 kr. årligt i fast støttebidrag til SMS i henhold til aftalen med de lokale myndigheder.  

Det egentlige driftsresultat udviser et underskud på 28.720 kr.  

Resten af donationer til IT-udstyr blev sendt til Bangladesh i januar 2025.  
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BUDGET
DRIFTSREGNSKAB 2025 2024 2023 2026

Indbetalinger Rescue Team 119.341,31 114.647,04 186.177,68 150.000
Indbetalinger bank 87.236,21 91.233,05 59.500,00 90.000
Administrationsbidrag, Dream-projekt 0,00 0,00 30.000,00 0
Viva - 2021/2022 0,00 0,00 0,00 0
  206.577,52 205.880,09 275.677,68 240.000
Overført til SMS -242.136,17 -179.443,24 -263.002,73 -250.800
Administration Rescue Team -11.068,41 -13.362,31 -13.362,99 -14.000
YES-stipendiater -1.400,00 400,00 -300,00 0
  -48.027,06 13.474,54 -988,04 -24.800

Administrationsbidrag, projekter 7.150,00 13.262,00 0,00 0
Tilskud fra Slots- og Kulturstyrelsen 51.031,39 54.212,00 57.617,64 56.500
Revision af ansøgning om tilskud -6.250,00 -6.250,00 -6.385,77 -6.500
Honorar til Fundraiser -14.695,24 0,00 -12.376,00 0
Rejseomkostninger -18.653,39 -33.540,36 -25.992,69 -20.000
Brochurer og udstillingsmateriale 0,00 -4.500,00 -5.481,25 -5.000
Ny hjemmeside 0,00 0,00 -8.750,00 0
  18.582,76 23.183,64 -1.368,07 25.000

Medlemskontingenter 13.978,22 16.800,00 4.800,00 12.000
Foredrag 0,00 3.000,00 5.835,00 0
Salg af bøger 1.687,00 595,00 792,03 1.000
  15.665,22 20.395,00 11.427,03 13.000
Hjemmeside -4.641,23 -4.855,47 -2.979,33 -12.500
Møde og kursus -2.672,00 -1.900,00 -1.690,00 -2.000
Kontingent CISU -1.200,00 -1.200,00 -1.200,00 -1.200
Renter og gebyrer -1.856,71 -1.502,59 -2.084,48 -3.000
Telefon og kontoromk. -2.103,91 -3.196,57 -419,00 -500
Regnskabsprogram -2.467,50 -2.103,75 -2.235,00 -2.400
  723,87 5.636,62 819,22 -8.600

DRIFTRESULTAT -28.720,43 42.294,80 -1.536,89 -8.400

Sponsorbidrag til projekter 0,00 25.000,00 50.000,00 0

ÅRETS RESULTAT -28.720,43 67.294,80 48.463,11 -8.400
S T A T U S R E G N S K A B 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2023
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AKTIVER      
Sydbank 8012-1051686 102.952,06 151.805,39 105.357,32
Sydbank 7045 1066982 96.388,39 0,00 8.712,83
Sydbank 7045 1600541 22.636,83 23.573,03 97.500,00
Mellemværende med Resque Team 0,00 -9.098,09 -10.183,09
Tilgode hos Slots- og Kulturstyrelsen 0,00 0,00 0,00
Aktiver i alt 221.977,28 166.280,33 201.387,06
       
PASSIVER      
Egenkapital -125.569,03 -83.274,23 -84.811,12
Årets resultat 28.720,43 -42.294,80 1.536,89
  -96.848,60 -125.569,03 -83.274,23
Ringkøbing Y's Mens Club 0,00 -23.504,30 -10.500,00
Young-2-Young -22.636,83 0,00 -8.712,83
Projekt SOSU -96.241,85 0,00 0,00
Sundhedspersonalets Missionsfællesskab 0,00 0,00 0,00
Honorarfonden i Novo 0,00 0,00 -30.000,00
Fonden af 17-12-1981 0,00 0,00 0,00
Jubilæumsfonden af 12.08.1973 0,00 0,00 -17.500,00
Asta og Jul. P. Justesens Fond 0,00 0,00 -50.000,00
YES-stipendiater -7.900,00 -7.800,00 -1.400,00
Skyldige omkostninger 1.650,00 -9.407,00 0,00
Passiver i alt -221.977,28 -166.280,33 -201.387,06

Regnskabsprincipper:
Modtagne gaver indtægtsføres på indbetalingstidspunktet. Formålsbestemte gaver udbetales i henhold til 
formålsbestemmelsen.
Da Støtteforeningen ikke selv er godkendt efter ligningslovens § 8a, indbetales indsamlede støttemidler til 
”Rescue Team” (Friendpay), som indberetter til SKAT mhp fradrag. Derudover indgår der bidrag fra fonde, 
foreninger og privatpersoner direkte til foreningens konto uden ret til skattefradrag. Rescue Team beregner 
administrationsbidrag.
Der er ikke i årets løb modtaget testamenterede gaver eller ydelser i naturalier. Der er heller ikke indkøbt 
aktiver til brug i DK i 2025.
Foreningen har ingen ansatte. 
Alle kontante midler ved regnskabsårets afslutning 31. december indestår i danske kroner. Udbetalte midler 
realiseres i Bangladesh og veksles direkte til den aktuelle dagskurs i modtagerlandet.
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