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Ledelsens beretning for Banglabgrn — 2024

Foreningens formal

Stagtteforeningens primaere opgave er at stgtte Social Motivation Services’ (SMS) aktiviteter i
Bangladesh gkonomisk og organisatorisk. Ud over gkonomisk statte til skolerne og projekterne har
foreningen til formal at formidle udsendelse af volontarer til skolerne, som kan hjeelpe de lokale leerere
med at udvikle undervisningen i overensstemmelse med veerdigrundlaget.

Stotteforeningen orienterer om aktiviteterne i et nyhedsbrev, som udsendes via mail, og som der er
adgang til via foreningens hjemmeside www.banglaboern.dk.

Konsolidering af foreningen ”Banglabgrn”

Styregruppen har leenge drgftet hvordan foreningen Banglabgrn kan konsolideres mhp fremtiden. Et
vigtigt element heri er at fa udvidet medlemskredsen, der laenge har befundet sig under 100
medlemmer. Méalet er (mindst) at fa en stabil medlemsskare pa 300 betalende medlemmer, da det vil
give os mulighed for selv at indberette stattebidrag til SKAT saledes at donorerne kan fa skattefradrag
for deres gave. | dag ma vi betale en anden organisation (Rescue Team/Friendpay v/Kobborg Aps) til at
lgse denne opgave. En stgrre medlemsskare vil samtidig gore det lettere at rekruttere flere "haender” til
at lase opgaverne i Banglabgrn. | 2024 er der sket en intensivering af “reklame” for medlemskab pa
nyhedsbrevet, og der er arbejdet med at gare registreringen af medlemmer mere sikker ved indfgrelse
af et arligt medlemskontingent pa 200 kr., som opkraeves via mail hvert ar i januar/februar. Status pa
antal medlemmer ved udgangen af 2024 er 94.

Udsendelse af frivillig til Bangladesh - udvikling af skolerne gennem introduktion af IT

En hgijt prioriteret opgave for Styregruppen har veeret at hverve nye frivillige, der har lyst til at komme til
Bangladesh og arbejde i en periode for SMS. Den politiske situation har nu i en laengere arreekke veeret
sa stabil, at vi kan forsvare at sende frivillige ud. 1 2024 er det heldigvis lykkedes at fa en frivillig til at
rejse til Birganj og statte arbejdet pa skolerne. Gitte Hebsgaard Werther tilbragte de sidste maneder af
2024 i Birganj og har undervist leererne i engelsk og har lgst en stor opgave ved at hjeelpe med at fa
indkgbt IT-udstyr til skolerne (projektorer, printere, pc) og med at afholde elementeere PC-kurser for
leererne. At kunne benytte IT i undervisningen var et hgjt prioriteret gnske hos personalet og ledelsen af
skolerne. Det lykkedes Banglabgrn i alt at sende 98.996 kr. til Bangladesh til indkeb af udstyr. Belgbet
var blandt andet skaffet gennem malrettet fundraising henvendt til private fonde. Men Styregruppen
henvendte sig ogsa til nogle af de donorer, der tidligere havde givet penge til projekter, som ikke var
blevet til noget, for at fa tilladelse til at bruge donationerne til dette nye formal. Ingen af fondene
modsatte sig eendringen af formalet med deres donation.

Strategiudvikling i Social Motivation Services (SMS)
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Med aendringen af ledelsen i SMS i Bangladesh (ansaettelsen af en ny direktar og af en
projektkonsulent) kom der nye kraefter, der kunne formulere en strategi for udviklingen af SMS.
Banglabgrn har laenge efterspurgt en sadan strategi, der kunne vise en vej til at de to skoler i Birganj og
Pirganj med tiden kan blive beeredygtige, dvs. kan fungere uden finansiel stgtte fra Banglabgrn. En
sadan plan foreligger nu, der viser vejen til at skolerne efter 3 ars vil veere i stand til at betale sine
udgifter til drift (primeert leererlgnninger) af de indteegter, skolerne selv genererer fra isaer
foreeldrebetalingerne.

Som led i den ledelsesmeessige styrkelse af SMS skaffede Banglabgrn midler til at den nye direkter i
SMS, Dipankar Barman (”Dipu”), kunne komme pa et 3-maneders ophold p& diakonhgjskolen i Arhus i
efteraret 2024. Ved styregruppemgdet 26. november fremlagde Dipu sine strategiske overvejelser over
udviklingen af organisationen SMS. Drgftelsen der fulgte viste, at der er stor overensstemmelse
mellem Dipus og Styregruppens visioner for udviklingen af SMS.

Banglabgrns samarbejde med andre organisationer i Danmark

Styregruppen for Banglabgrn har de seneste ar involveret sig mere i samarbejdet med CISU, som er
den organisation (i Arhus), hvor vi seger om midler til vores starre projekter. Denne involvering vurderer
Styregruppen gar det lettere at finde de relevante puljer at ansgge om midler, og det giver adgang til at
mgde en lang reekke andre organisationer, der som vi arbejder med globale udviklingsproblemer
finansieret af offentlige midler i Danmark (primaert DANIDA men ogsa EU).

Et teet samarbejde med Spedalskhedsmissionen i Danmark i 2024 har betydet, at Banglabgrn har
kunnet formidle praktikpladser til 2 elever ved Social- og Sundhedsskolen i Randers ved SMS-skolerne
i Birganj og Pirganj i foraret 2025.

Modellen for dette samarbejde med en SOSU-skole har Styregruppen benyttet som inspiration til i
2024 at udarbejde et projekt sammen med SOSU-Syd (i Aabenraa) om en lignende udsendelse af
elever. Formalet med projektet er at gare frivilligt arbejde med udviklingsproblemer mere neerveerende
for unge pa Social- og sundhedsuddannelserne. SOSU-Syd far besgg fra Bangladesh flere gange i
2025, og i foraret 2026 kommer elever fra SOSU-Syd til SMS-skolerne i en 4-ugers opleering (=praktik)
som i afslutningen af deres uddannelse til Peedagogisk Assistent. Samarbejdet mellem Banglabgrn og
SOSU-Syd gavner dermed bade skolerne i Bangladesh, der far engagerede unge pa besgg, og det
gavner SOSU-Syd, der far hjeelp til at ssette fokus pa internationalt engagement blandt deres elever.
Projektet er stgttet med 200.000 kr. fra en EU-pulje (Connect for Global Change), som CISU har
formidlet.

Endelig er der i 2024 blevet arbejdet pa at udarbejde en ansggning til CISU om midler til en 3-arig
forleengelse af ungdomsprojektet ”Young 2 Young”, der udlgb ved arets afslutning 2024.
Ansggningsrammen er her 700.000 kr. og en bevilling foreligger i foraret 2025.
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Arets gkonomiske resultat

Fordelingen af udgifterne fremgar (i oversigt) af felgende tabel. Et detaljeret driftsregnskab for er indsat
neden for.

DKK Fordeling
Overfgrt til SMS og YES 179.043 73,02%
Adm. Rescue Team 13.362 5,45%
Rejseudgifter 33.540 13,68%
Kontingent CISU 1.200 0,49%
Gebyrer 1.503 0,61%
Kontor, kursus og mgde 9.597 3,91%
Hjemmeside 4.855 1,98%
Regnskabsprogram 2.104 0,86%
Udgifter i alt 245.204 100,00%

Der er stort fokus i Stgtteforeningen pd, at sa stor en andel som mulig af de indsamlede midler gdr direkte til
projekterne i Bangladesh. De 7 poster med administrative udgifter mv (dvs alt det, der ikke er udsendt
direkte til Bangladesh) belgber sig til i alt 66.161 kr. Disse udgifter er daekket af det tilskud, som Banglabgrn
har faet fra Slots og Kulturstyrelsen til (netop!) administration medlemskontingenter og af
administrationsbidrag i projekter.
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Fordelingen af udgifterne kan grafisk illustreres sGdan:

Udgifter 2024

m Overfgrt tilSMS og YES = Adm. Rescue Team m Rejseudgifter = Kontingent CISU

= Gebyrer = Kontor, kursus og mgde m Hjemmeside m Regnskabsprogram

Arets resultat

Der er i 2024 overfgrt 179.443 kr til SMS i Bangladesh. Banglabgrn har forpligtet sig til at sende lidt over
200.000 kr. arligt i fast stgttebidrag til SMS i henhold til aftalen med de lokale myndigheder. Det var ikke
n@dvendigt at overfgre penge i november og december, - dette belgb er indregnet i budgettet for 2025.

Det egentlige driftsresultat udviser derfor et overskud pa 42.295 kr. Der er endvidere modtaget en donation

til IT-udstyr. Belgbet er hensat til senere udbetaling (jf statusopgdrelsen), og er sendt til Bangladesh i januar
2025.
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Periode: 1/1 2024 - 31/12 2024

BUDGET

DRIFTSREGNSKAB 2024 2023 2022 2025
Indbetalinger Rescue Team 114.647,04| 186.177,68| 190.625,77 180.000
Indbetalinger bank 91.233,05 59.500,00 47.410,21 70.000
Administrationsbidrag, Dream-projekt 0,00 30.000,00 0,00 0
Viva - 2021/2022 0,00 0,00 42.580,03 0
205.880,09| 275.677,68| 280.616,01 250.000

Overfgrt til SMS -179.443,24 | -263.002,73| -227.084,50 -263.400
Administration Rescue Team -13.362,31 -13.362,99 -14.100,87 -14.000
YES-stipendiater 400,00 -300,00 -350,00 0
13.474,54 -988,04 39.080,64 -27.400

Administrationsbidrag, projekter 13.262,00 0,00 0,00 0
Tilskud fra Slots- og Kulturstyrelsen 54.212,00 57.617,64 54.949,72 56.500
Revision af ansggning om tilskud -6.250,00 -6.385,77 -6.441,95 -6.500
Honorar til Fundraiser 0,00 -12.376,00 -23.205,00 0
Rejseomkostninger -33.540,36 -25.992,69 -28.218,00 -15.000
Brochurer og udstillingsmateriale -4.500,00 -5.481,25 -433,00 -5.000
Ny hjemmeside 0,00 -8.750,00 -6.250,00 -2.000
23.183,64 -1.368,07 -9.598,23 28.000,00

Medlemskontingenter 16.800,00 4.800,00 5.700,00 10.000
Foredrag 3.000,00 5.835,00 0,00 0
Salg af bgger 595,00 792,03 3.880,00 1.000
20.395,00 11.427,03 9.580,00 11.000

Hjemmeside -4.855,47 -2.979,33 -2.638,39 -5.000
Megde og kursus -1.900,00 -1.690,00 -1.050,00 -2.000
Kontingent CISU -1.200,00 -1.200,00 -1.200,00 -1.200
Renter og gebyrer -1.502,59 -2.084,48 -3.269,97 -3.000
Telefon og kontoromk. -3.196,57 -419,00 -348,00 -500
Regnskabsprogram -2.103,75 -2.235,00 -2.235,00 -2.400
5.636,62 819,22 -1.161,36 -3.100,00
| DRIFTRESULTAT 42.294,80| -1.536,89| 28.321,05] -2.500|
| Sponsorbidrag til projekter 25.000,00]  50.000,00| 133.100,00] 0]
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ARETS RESULTAT 67.294,80 48.463,11 ‘ 161.421,05 ‘
STATUSREGNSKAB 31.12.2024 | 31.12.2023| 31.12.2022
AKTIVER
Sydbank 8012-1051686 151.805,39| 105.357,32 86.211,12
Sydbank 7045 1066982 0,00 8.712,83 16.290,95
Sydbank 7045 1600541 23.573,03 97.500,00| 163.100,00
Mellemveerende med Rescue Team -9.098,09 -10.183,09 0,00
Til gode hos Slots- og Kulturstyrelsen 0,00 0,00 0,00
Aktiver i alt 166.280,33| 201.387,06| 265.602,07
PASSIVER
Egenkapital -83.274,23 -84.811,12 -56.490,07
Arets resultat -42.294,80 1.536,89 -28.321,05
-125.569,03 -83.274,23 | -84.811,12
Ringkgbing Y's Mens Club -23.504,30 -10.500,00 -40.000,00
Young-2-Young 0,00 -8.712,83 -16.290,95
Women's Councelling Centre, Dinajpur 0,00 0,00 0,00
Sundhedspersonalets Missionsfaellesskab 0,00 0,00 -30.000,00
Honorarfonden i Novo 0,00 -30.000,00 -30.000,00
Fonden af 17-12-1981 0,00 0,00 -45.600,00
Jubileumsfonden af 12.08.1973 0,00 -17.500,00 -17.500,00
Asta og Jul. P. Justesens Fond 0,00 -50.000,00 0,00
YES-stipendiater -7.800,00 -1.400,00 -1.400,00
Skyldige omkostninger -9.407,00 0,00 0,00
Passiver i alt -166.280,33 | -201.387,06 | -265.602,07

Regnskabsprincipper:

Modtagne gaver indteegtsfares pa indbetalingstidspunktet. Formalsbestemte gaver udbetales i
henhold til formalsbestemmelsen.

Da Stagtteforeningen ikke selv er godkendt efter ligningslovens § 8a, indbetales indsamlede
stgttemidler til ”Rescue Team” (Friendpay), som indberetter til SKAT mhp fradrag. Derudover indgér
der bidrag fra fonde, foreninger og privatpersoner direkte til foreningens konto uden ret til
skattefradrag. Rescue Team beregner administrationsbidrag.

Der er ikke i arets lgb modtaget testamenterede gaver eller ydelser i naturalier. Der er heller ikke
indkabt aktiver til brug i DK i 2024.

Foreningen har ingen ansatte.
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Alle kontante midler ved regnskabsarets afslutning 31. december indestéar i danske kroner. Udbetalte
midler realiseres i Bangladesh og veksles direkte til den aktuelle dagskurs i modtagerlandet.

8
Arsrapport for Banglabgrn - 2024



Godkendt pa Generalforsamlingen 18/5 2025

Dirigent:

Revisor: Jens Mgaller

Bestyrelsen/Styregruppen:

Christian Alnor Formand
Bent Gravesen Kasserer

Filip Engsig-Karup Neestformand
Moni Most

Arne Sggaard

Oluf Christensen

9
Arsrapport for Banglabgrn - 2024



